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事業内容 ＪＲ東日本保線作業、

　　　　　　　　　由利高原鉄道保線作業

　従業員数　２５人　　

　電　　話　0184-74-5531

Ｆ Ａ Ｘ 0184-74-5532

メ ー ル nickm-m67380@if-n.ne.jp

Ｈ Ｐ https://shikou-sangyou.com/

１９７５年以来、鉄道工事一筋、今年で４５年を迎えました。

お客様に快適な乗り心地を提供するためにミリ単位の精度

で線路を補修する作業を行っています。にかほ市で世界一

の安全・安定輸送に貢献しています。そのため、５Ｋ『危険・

きつい・汚い・暗い・厳しい』環境です。だからこそ、やりがい、

達成感を得られる職場です。

■秋田労働局のＨＰに当社の企業ＰＲシートを公開してい

　ますのでぜひご覧ください。

企業情報

　

私
た
ち
は
、
鉄
道
の
線
路
を
保
守
す
る
仕
事

を
し
て
い
ま
す
。
Ｊ
Ｒ
東
日
本
羽
越
本
線
の
本

楯
(
酒
田
市
)
か
ら
道
川
(
由
利
本
荘
市
)
間

の
ほ
か
、
由
利
高
原
鉄
道
も
担
当
し
て
い
て
、

そ
の
延
長
は
１
０
０
㎞
を
越
え
ま
す
。
古
く
な

っ
た
レ
ー
ル
や
枕
木
の
交
換
、
砂
利
の
入
れ
替

え
な
ど
保
線
の
仕
事
は
多
岐
に
渡
り
ま
す
。

　

業
務
上
、
列
車
が
あ
ま
り
走
ら
な
い
時
間
帯

に
作
業
を
す
る
必
要
が
あ
る
た
め
、
夜
間
作
業

が
中
心
と
な
り
ま
す
。
限
ら
れ
た
時
間
の
中
で

効
率
よ
く
、
か
つ
安
全
に
作
業
を
進
め
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
の
で
、
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
を
と
て
も

重
視
し
て
い
ま
す
。
同
じ
作
業
で
も
現
場
の
状

況
で
工
法
や
段
取
り
が
変
わ
っ
て
く
る
た
め
、

何
人
も
の
目
で
し
っ
か
り
確
認
し
確
実
に
遂
行

す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

　

雨
や
風
な
ど
天
候
に
関
係
な
く
作
業
を
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
た
め
大
変
な
仕
事
で
す
が
、

自
分
た
ち
が
直
し
た
線
路
を
安
全
に
走
っ
て
い

く
列
車
を
見
た
時
に
は
や
り
が
い
を
感
じ
ま
す

し
、
自
分
の
仕
事
に
誇
り
を
持
て
ま
す
。

　

仕
事
内
容
が
特
殊
な
こ
と
も
あ
り
、
前
職
で

の
経
験
者
は
ほ
ぼ
い
ま
せ
ん
。
み
ん
な
一
か
ら

仕
事
を
覚
え
て
き
た
の
で
、
働
き
始
め
た
人
の

気
持
ち
に
理
解
が
あ
り
、
新
卒
・
中
途
に
関
わ

ら
ず
安
心
し
て
働
く
こ
と
の
で
き
る
職
場
で
す
。

　

私
た
ち
が
守
る
鉄
道
を
毎
日
同
時
刻
に
列
車

が
安
全
に
走
る
達
成
感
、
そ
れ
を
一
緒
に
経
験

し
ま
せ
ん
か
。

■
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
で信

望
を
受
け
る
技
術
集
団
で
す

世
界
一
を
誇
る
日
本
の
鉄
道
の
安
全
・

安
定
輸
送
を
に
か
ほ
市
か
ら
支
え
て
い
ま
す

「にかほｂｉｚまるっと！」に掲載する事業所を募集しています！
若者や女性の採用に積極的な事業所やイチ押しの魅力などを持ってい
る事業所を紹介します。申し込みは商工政策課（☎４３－７６００）まで！
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し こ う

少
子
化
に
つ
い
て　
˜
誘
致
編
˜

内
に
進
出
し
て
き
て
い
ま
す
。
そ
の
大
き
な
理

由
は
都
会
で
の
Ｉ
Ｔ
技
術
者
不
足
で
す
。
あ
わ

せ
て
コ
ロ
ナ
後
の
在
宅
勤
務
の
浸
透
等
に
よ
る

地
方
へ
の
人
の
還
流
が
こ
の
流
れ
を
加
速
さ
せ

よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
私
の
肌
感
覚
か
ら
も
日

頃
Ｉ
Ｔ
企
業
の
方
々
と
の
情
報
交
換
の
な
か

で
、
彼
ら
の
Ｉ
Ｔ
教
育
を
受
け
た
学
生
に
対
す

る
期
待
は
か
な
り
大
き
い
こ
と
が
わ
か
り
ま

す
。
ほ
か
に
も
社
会
減
の
主
た
る
原
因
と
な
っ

て
い
る
女
性
の
流
出
へ
の
対
処
と
し
て
、
女
性

が
希
望
す
る
職
種
の
誘
致
な
ど
、
ま
だ
ま
だ
取

り
組
む
べ
き
こ
と
は
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。

　

菅
新
政
権
が
誕
生
し
ま
し
た
。
開
口
一
番
、

新
首
相
が
述
べ
た
政
策
は
「
デ
ジ
タ
ル
庁
」
の

設
置
で
し
た
。
そ
れ
は
、
９
月
１９
日
の
日
経
新

聞
の
記
事
に
あ
る
よ
う
に
、
行
政
の
デ
ジ
タ
ル

化
の
遅
れ
が
日
本
の
生
産
性
を
高
め
る
う
え
で

足
か
せ
に
な
っ
て
い
る
と
い
う
こ
と
、
ま
た
、

低
成
長
の
人
口
減
少
の
中
で
製
造
業
頼
み
の
成

長
モ
デ
ル
だ
け
で
は
生
き
残
れ
な
い
と
い
う
こ

と
、
少
な
く
と
も
こ
の
二
つ
が
そ
の
背
景
に
あ

る
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
の
で
す
。

■
社
会
減
の
背
景
と
企
業
誘
致

　

か
つ
て
、
地
方
の
人
口
の
社
会
減
は
戦
後
復

興
の
文
脈
の
中
で
捉
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。
働
き
手
が
不
足
し
て
い
た
都
会
と
、
若
者

の
働
く
場
が
不
足
し
て
い
た
地
方
、
と
い
う
構

図
で
す
。
つ
ま
り
、
当
時
は
地
方
の
人
口
流
出

に
対
し
て
、
都
市
と
地
方
の
間
に
共
通
す
る
利

害
が
あ
っ
た
の
で
す
。

　

し
か
し
な
が
ら
、
こ
の
暗
黙
の
う
ち
に
進
行

し
た
社
会
減
は
、
程
な
く
し
て
「
過
疎
化
」
と

い
う
新
た
な
問
題
を
地
方
に
も
た
ら
し
ま
し

た
。
今
度
は
地
方
か
ら
の
人
口
流
出
を
防
ぐ
こ

と
が
新
た
な
社
会
的
課
題
と
な
っ
た
の
で
す
。

こ
の
と
き
に
広
ま
っ
た
の
が
企
業
誘
致
と
い
う

政
策
で
し
た
。

　

に
か
ほ
市
は
県
内
屈
指
の
製
造
業
の
ま
ち
と

し
て
発
展
し
て
き
ま
し
た
。
Ｔ
Ｄ
Ｋ
を
中
心
に

企
業
群
が
形
成
さ
れ
、
安
定
し
た
雇
用
が
確
保

さ
れ
て
き
ま
し
た
。
も
ち
ろ
ん
、
い
ろ
い
ろ
な

危
機
が
あ
り
、
市
内
に
動
揺
が
広
が
る
こ
と
も

あ
り
ま
し
た
が
、
多
く
の
人
の
努
力
に
よ
っ
て

困
難
を
乗
り
越
え
て
き
ま
し
た
。

　

昨
年
１１
月
の
コ
ラ
ム
で
も
触
れ
た
よ
う
に
、

世
界
的
な
デ
ジ
タ
ル
革
命
は
社
会
を
根
本
か
ら

変
え
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
政
府
は
Ｉ
Ｔ
戦
略

の
中
で
私
た
ち
に
変
化
す
る
社
会
へ
の
柔
軟
な

対
応
を
強
く
求
め
て
い
ま
す
。
し
か
も
、
こ
の

傾
向
は
今
般
の
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
っ
て
更
に
拍
車

が
か
か
る
の
は
確
実
で
す
。

　

企
業
を
誘
致
し
、
雇
用
を
拡
大
さ
せ
、
若
者

の
流
出
を
防
ぐ
と
い
う
取
り
組
み
の
効
果
は
絶

大
で
す
し
、
も
の
づ
く
り
の
ま
ち
で
あ
る
当
市

に
と
っ
て
一
定
規
模
の
製
造
企
業
の
誘
致
へ
の

取
り
組
み
は
必
然
と
言
え
ま
す
。

■
希
望
す
る
職
を
求
め
て
人
は
移
動
す
る

　

か
つ
て
の
地
方
に
は
、
た
と
え
若
者
が
流
出

し
て
も
、
そ
れ
を
補
う
だ
け
の
若
者
が
い
ま
し

た
。
と
こ
ろ
が
現
在
の
人
口
減
少
に
よ
る
労
働

力
不
足
は
極
め
て
深
刻
で
す
。

　

国
勢
調
査
に
基
づ
く
「昼
夜
間
人
口
の
推
移
」

か
ら
、
こ
れ
ま
で
当
市
は
昼
間
人
口
の
方
が
夜

間
よ
り
も
多
い
状
況
に
あ
り
ま
し
た
。
平
成
２７

年
に
わ
ず
か
の
差
で
逆
転
し
ま
し
た
が
、
そ
れ

で
も
な
お
多
く
の
人
の
雇
用
が
市
内
で
確
保
さ

れ
て
い
ま
す
。
確
か
に
、
若
者
の
就
労
場
所
を

確
保
す
る
に
は
企
業
誘
致
が
最
も
効
果
的
で

す
。
で
す
が
、
市
内
に
働
く
場
が
あ
る
の
に
社

会
減
は
止
ま
っ
て
い
ま
せ
ん
。
そ
の
理
由
の
一

つ
に
「
希
望
す
る
職
種
を
求
め
て
若
者
は
移
動

す
る
」
と
い
う
実
態
が
あ
げ
ら
れ
ま
す
。

■
模
索
す
べ
き
方
向
性

　

自
分
の
や
り
た
い
仕
事
を
求
め
て
市
外
に
出

て
い
く
こ
と
に
異
論
は
あ
り
ま
せ
ん
。
で
す
が
、

望
ま
な
い
の
に
市
外
に
出
て
い
か
ざ
る
を
え
な

い
と
す
れ
ば
そ
れ
は
問
題
で
す
。
た
と
え
ば
、

ほ
ん
の
数
年
前
ま
で
仁
賀
保
高
校
情
報
メ
デ
ィ

ア
科
の
生
徒
は
、
そ
の
ス
キ
ル
を
生
か
せ
る
職

場
が
地
元
に
な
く
県
外
に
出
て
い
く
し
か
あ
り

ま
せ
ん
で
し
た
。
と
こ
ろ
が
、
近
年
状
況
が
変

化
し
て
い
ま
す
。
い
ま
複
数
の
Ｉ
Ｔ
企
業
が
県


